REGLAMENTO DE PRESTAMOS HIPOTECARIOS

RESUMEN

Esta circular norma acerca de los procedimientos a seguir para el otorgamiento y administracion de
los préstamos hipotecarios que implementara la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa, a
través del régimen de ayuda econdmica con recursos propios. El otorgamiento de los Préstamos
estara a cargo del Consejo Directivo de la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa
mediante reunién Ordinaria, el cudl evaluara el otorgamiento del Préstamo, en funcién del informe
elevado por el Comité de Créditos Hipotecarios. Creando asi una Reglamentacion dirigida a la
colocacién y administracion de fondos, destinados al otorgamiento de créditos hipotecarios para
todos sus asociados, que se encuentren bajo las condiciones establecidas en la presente
Reglamentacion..

1.Beneficiarios.
Podran ser beneficiarios de estos préstamos:

¢ Asociados Activos con una antigiiedad minima de un (1) afio en la Mutualidad del Personal
del Banco de La Pampa, que revisten como empleados del Banco de La Pampa y de la
Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa.

® Asociados que, habiendo prestado servicio en relacién de dependencia en el Banco de La
Pampa o en la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa, se hayan acogido a los
beneficios de jubilacién y/o pensién, o al Régimen de Retiro por Voluntad Concurrente de
las Partes dispuesto por el Banco de La Pampa, que sean aportantes activos al Fondo
Complementario para Jubilaciones y Pensiones.

Sin excepcion alguna, al momento de presentar la solicitud de asistencia mediante
Préstamos Hipotecarios, el asociado debera estar al dia con sus obligaciones para con
la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa.

2. Requisitos que deben cumplir los solicitantes.
Seran requisitos indispensables para la obtencion del préstamo:

2.1 Disponer de ingresos mensuales permanentes y suficientes que aseguren el
reintegro del crédito y que no se encuentren con embargos, concursados, etc.

Se exigira ingresos mensuales certificados, el solicitante podra sumar a sus ingresos
el de su conyuge, concubina/no, en las mismas condiciones que el asociado.

2.2 La cuota (incluido, capital, intereses y seguros) emergente, sumado a cuotas de
otros préstamos que posean en el mercado financiero y no financiero, al momento de
realizacion del analisis para el otorgamiento del crédito, no podra superar:

e El treinta por ciento (30%) de los ingresos netos percibidos en relacion de dependencia con
el Banco de La Pampa o la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa.

e Podran sumarse los ingresos del cényuge, concubina/no certificados, en las mismas
condiciones que el titular. La afectacion de estos ingresos no podra superar el cincuenta por
ciento (50%) de la afectacion calculada para el socio activo.



¢ El quince por ciento (15%) de los ingresos brutos que obtengan por otras actividades.
2.3 En los créditos con destino a construccion, ser titular del dominio del terreno donde se
construira la obra, el que debera contar con la infraestructura basica.
2.4 Edad de los titulares y/o fiador:
2.4.1 Mayores de 21 (veintiun) afios o menores emancipados.
2.4.2 Edad limite de 65 (Sesenta y cinco) afios al momento de cancelacion del crédito, con seguro
de vida cancelatorio de deuda. La edad limite se podra extender a 70 (setenta) afios con la previa
aceptacion del tomador de la inclusion en el Mutuo Hipotecario de una clausula que exprese que en
caso de producirse el fallecimiento del mismo, luego de cumplidos los 65 afios, el saldo de deuda
sera trasladado a sus herederos naturales, debido a la falta de cobertura del seguro de vida.
2.5 Antigiiedad Laboral:
2.5.1 En relacién de dependencia: Continuidad laboral de 1 (un) afio.

3. Destino.

Los préstamos tendran por finalidad financiar por intermedio de créditos individuales distintos
emprendimientos personales del asociado, teniendo prioridad para su otorgamiento los destinados a:

3.1 Adquisicion de viviendas nuevas o usadas

3.2 Construccion de unidades de vivienda.

3.3 Refaccién, Ampliacién y/o mejoras de vivienda.

3.4 Cancelacion de hipotecas. Deberan aplicarse prioritariamente para la cancelacion de hipotecas
en otras instituciones, aquellas originadas en créditos destinados que hayan sido por la adquisicion,
construccién, mejoras de viviendas y aquellos que por razones de afectacién, debieran cancelar
Préstamos existentes que hubieren sido otorgados por la Mutualidad del Personal del Banco de La

Pampa.

3.5. Se aceptaran las solicitudes de crédito siempre y cuando los destinos guarden relacion con la
moneda de pago, el tipo de tasa y los plazos.

3.6. El Consejo Directivo de la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa, estara facultado
para crear lineas de crédito respetando el siguiente esquema:

Moneda Tasa Ajuste al Capital Plazo en aiios Destino
$ Fija o Variable Admitida Maximo 15 afios  Todos
Us$sS Fija o Variable No admitida Maximo 10 afios  Todos

3.7 Podran aceptarse solicitudes de préstamos que combinen los destinos previstos en la presente,
condicionado a que en total no se supere el monto maximo prestable y conforme el cronograma de
desembolsos parciales que en cada caso corresponda.



4. Condiciones del préstamo.
4.1 Cartera

Maximo prestable: El Consejo Directivo de la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa,
tendra la facultad de establecer la cartera que debera asignar a cada uno de los destinos establecido
en el punto 3., el saldo promedio anual de la cartera no podra superar el quince por ciento (15%) del
total del activo al cierre de cada ejercicio. Se afectara el 80% de la cartera al otorgamiento de
préstamos para compra, refaccion, construccion o cancelacién de hipoteca de vivienda tnica y el 20
% restante para segunda vivienda.

4.2. El monto del préstamo a otorgar, considerado los gastos notariales de escrituracion por
originacion previstos (varios desembolsos), mas impuestos, si correspondiere, podra alcanzar los
porcentajes que se detallan:

De $10.000,00 hasta Destinos generales 70% del valor de compra o

$600.000,00 tasacion, segun corresponda,
de los dos el menor.

De $10.000,00 hasta Construccion de vivienda 70% del valor estimado de

$600.000,00 construccion.

De $10.000,00 hasta Refaccion, Ampliacién y/o 70% del valor de tasacion,

$600.000,00 Mejoras seglin corresponda, de los dos
el menor.

De $10.000,00 hasta Cancelacion de Hipotecas 70% del valor de tasacion,

$600.000,00 seglin corresponda, de los dos
el menor.

Los importes consignados precedentemente, podran ser ajustados por el Consejo Directivo de la
Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa, teniendo en cuenta las condiciones econdmicas-
financieras de la Institucion y los factores de ajuste imperantes en el mercado.

Para los préstamos destinados a adquisicion, se calculara la relacion monto/tasacion.

4.3 Aquellos préstamos destinados a la refaccion, mejoras o terminacion de vivienda, se financiara
el 100% del costo, siempre y cuando no se superen las relaciones técnicas enunciadas

precedentemente.

4.4 Para los créditos acordados en mas de un desembolso, los intereses que se devenguen en el
periodo constructivo, se capitalizaran al monto del crédito.

5. Plazo.

Los préstamos hipotecarios tendran un plazo maximo 15 (quince) afios.
6. Interés.

Los préstamos devengaran una tasa de interés fija o variable.

El Consejo Directivo de la Mutualidad del Personal del Banco de L.a Pampa estara facultado para
fijar y modificar las tasas de interés de las lineas hipotecarias.



6.1. Intereses Punitorios.

Al producirse la mora por incumplimiento en el pago de la cuota, el importe de la misma comenzara
a devengar, a partir del dia siguiente del vencimiento, la tasa de interés vencida variable aplicable
en préstamos hipotecarios, mas un 50% de dicha tasa en concepto de intereses punitorios.

La mora en el pago de la cuota dara derecho a considerar el préstamo de plazo vencido, a exigir la
integra cancelacion de la deuda, y a iniciar los tramites de gestién de mora y ejecucion de la
garantia, sin necesidad de interpelacion judicial o extrajudicial alguna.

Recomendacion Especial: al momento de registrar un atraso se deberan agotar las instancias para
su recupero. En caso de manifestarse 3 (tres) cuotas de atrasos, se deberan iniciar las acciones
legales correspondientes y concretarse antes de los 150 dias de atrasos.

7. Ajuste al Capital.

El Consejo Directivo podra establecer un método por el que se ajustara el capital de los préstamos
hipotecarios en pesos a tasa fija. El indice de actualizacion a utilizar debera tender a preservar el
poder adquisitivo del capital destinado a la Cartera de Préstamos Hipotecarios de la Mutualidad del
Personal del Banco de La Pampa.

8. Sistema de Amortizacion.
Para el reembolso del Crédito se utilizara el sistema de amortizacion francés.
9. Moneda de Pago.

El monto del crédito se fijara en pesos o en dolares estadounidenses, de acuerdo con las lineas
vigentes al momento de la solicitud.

Todos los pagos estipulados en esta operatoria deberan efectuarse en pesos, de acuerdo con las
modalidades y previsiones contempladas en el modelo de contrato de mutuo con garantia
hipotecaria. Las cuotas y saldos en dolares estadounidense se convertiran al tipo de cambio
vendedor del dia, en Casa Central del Banco de La Pampa.

10. Gastos.

Los gastos de origen y cancelacion del crédito hipotecario estaran a cargo del tomador: Sellados,
Tasacion, informes de dominio, gastos de escrituracion, mensura, cédulas catastrales, etc.

11. Seguros.
Normas generales Sera obligatoria la constitucion de:

e Seguro Contra Riesgo de Incendio sobre los inmuebles gravados en garantia del crédito, por
la totalidad del periodo de reembolso.

e Aportes a un Fondo para riesgo por desempleo.

e Seguro de Vida con efecto cancelatorio del saldo de deuda del préstamo, en las condiciones
reglamentarias que a continuacion se establecen:



1. La contratacion de los seguros se ajustara sin excepcion a los requisitos y
condiciones que determine el Consejo Directivo de la Mutualidad al momento de
constitucion de los créditos.

2. Asimismo, se entregara a cada asegurado bajo constancia, formulario impreso
conteniendo informacion sobre los derechos y obligaciones que surgen del seguro.

3. Con el vencimiento del plazo contractual fijado para la extincion del crédito,
caducara en forma automaética la cobertura del riesgo que toma a su cargo la
compafiia aseguradora.

4. La Mutualidad estara obligada a mantener vigentes los contratos de seguros,
garantizando el pago de las primas aun en el caso de mora incurrida por el deudor
hipotecario.

5. Elrégimen de pago de las Primas de Seguro es adelantado, por lo cual su pago
mantiene la vigencia durante el mes de vencimiento de la cuota.

Seguro de Incendio: El Consejo Directivo designara las Compafiias aseguradoras que podran
asegurar estos riesgos.

Fondo de Desempleo: Se creara un fondo destinado a cubrir servicios de deuda de aquellos
tomadores que transitoriamente atraviesen una situacion involuntaria de desempleo. Este fondo no
tendra alcance para los conyuges o concubina/no.

Aportes al Fondo: mensualmente los tomadores abonaran un 0,85 % del valor de la cuota (capital,
interés y seguros) destinado a formar el Fondo.

Utilizacién del Fondo de Desempleo: Si se produce la desvinculacion laboral involuntaria del
asociado activo, sin percibir indemnizacion alguna, el Fondo cubrira los servicios mensuales del
Préstamo Hipotecario durante un plazo maximo de Seis (6) meses, siempre y cuando en dicho lapso
se mantenga la condicion de desempleado.

Seguro de Vida: El Consejo Directivo designara las Compafiias aseguradoras que podran asegurar
estos riesgos. El tomador podra endosar a favor de la Mutualidad del Personal del Banco de La
Pampa el seguro de vida optativo que tenga vigente al momento del otorgamiento, si el capital
asegurado es mayor que el capital del Préstamo Hipotecario.

12. Garantia.

En garantia se constituira hipoteca en primer grado de privilegio a favor de la Mutualidad del
Personal del Banco de La Pampa, sobre el inmueble objeto de la operatoria (compra, construccion,
ampliacion, refaccion o cancelacién de otros créditos hipotecarios, otros destinos) en el acto de
constitucion de hipoteca.

CUSTODIA DE DOCUMENTOS Y TITULOS

Las actuaciones administrativas, soporte de la decisién del otorgamiento del préstamo (carpeta de
crédito), con los respectivos titulos originales del mutuo hipotecario y escritura de propiedad,
deberan ser atesorados en la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa en forma separada del
resto de las operaciones. Por cada uno de los préstamos administrados se habilitara una carpeta
expediente donde se archivara en orden cronoldgico todos los antecedentes relacionados con el
otorgamiento del crédito y la administracién, incluyendo notificaciones, intimaciones, rescisiones,
etc.



13. Evaluacion del solicitante.

Mediante el Comité de Créditos Hipotecarios, integrado por tres (3) asociados activos a la
Mutualidad y dos (2) integrantes del Consejo Directivo, todos designados en reunion ordinaria de
Consejo Directivo, realizaran la evaluacion de la situacion financiera de los solicitantes para el
otorgamiento de la calificacion crediticia. Paradesarrollar sus tareas debera seguir las normativas
impuestas por el Consejo Directivo.

El Comité de Créditos solicitara a la Gerencia del Recursos Humanos del Banco de La Pampa
informe sobre la situacién laboral de cada solicitante, el cual formara parte de la evaluacién a
realizar, verificando que el empleado no se encuentre con sumarios, suspensiones, etc.

Si la cantidad de solicitantes con calificacion crediticia, supera el monto establecido de la cartera
asignada a créditos hipotecarios, el Comité de Créditos Hipotecarios, ponderara la situacion de cada
uno considerando y priorizando:

e Vivienda actual: propia, alquila, en comodato;

e Composicion del grupo familiar;

e Tamafio de la vivienda actual;

e Antigiiedad de la construccion;

e Destino de los fondos (ampliaciones para dormitorios y bafios preferentes a quincho y pileta
o compra de segunda vivienda para sustituir el alquiler a hijos universitarios por encima de
inversién personal o cancelacién de otro préstamo hipotecario para ahorro financiero y otros
destinos).

¢ Antigliedad como asociado a la Mutualidad.

13.1. Calificacion Crediticia.

Se debera considerar la situacion financiera del solicitante, exigiendo una afectacién maxima del
30% (treinta por ciento) de los ingresos obtenidos en relacién de dependencia laboral, sujetos a
aportes previsionales (neto de descuentos: aportes jubilatorios, seguro de vida obligatorio, obra
social, aportes a la Mutualidad), y hasta un 15 % de los ingresos brutos percibidos por los
solicitantes en otras actividades de forma regular y permanente.

Las cuotas del préstamo hipotecario, sumado a los servicios de los préstamos pendientes de
cancelacion, no deberan exceder los porcentajes de afectacion de los ingresos de los solicitantes en
igual periodo.

Los tomadores deberan estar clasificados en situacién 1 (normal) en el sistema financiero, se
considerara el historial de cumplimiento crediticio.

El Consejo Directivo publicard oportunamente la documentacién que debera acompafar cada
solicitud referida a:

¢ Informacion Personal y Familiar;

e Informacion Laboral;

¢ Informacion Crediticia y Comercial;

¢ Garantia Hipotecaria;

e Declaracion Jurada de destino del préstamo (Vivienda unica u otra vivienda).



14. Resolucion de operaciones.

El Comité de Créditos Hipotecarios elevara: la carpeta de cada solicitante con calificacion crediticia
y el orden de prelacién para el otorgamiento, al Consejo Directivo de la Mutualidad del Personal del
Banco de La Pampa, quién tendra a su cargo la resolucién definitiva de otorgar el Préstamo.

15. Instrumentacion de operaciones.

El Consejo Directivo mediante reunion ordinaria podra otorgar poderes especiales ara la firma de
escrituras de préstamos hipotecarios en las Sucursales del Banco de a Pampa, en representacion de
la Mutualidad.

16. Modalidad de desembolso de los préstamos.

Las escrituras hipotecarias correspondientes a operaciones de:

¢ Santa Rosa: seran firmadas por Presidente, Secretario y Tesorero de la Mutualidad del
Personal del Banco de La Pampa o quienes designen a tal efecto, mediante poder especial.

¢ Sucursales: seran firmadas por la persona designada mediante poder especial ante escribano
en reunion de Consejo Directivo.

Segun el destino del préstamo los desembolsos se ajustaran a las siguientes modalidades:

16.1 Prestamos para adquisicion y cancelacion de hipotecas preexistentes y destinos generales.
El total del préstamo sera desembolsado en el acto de constitucion de la garantia hipotecaria.

16.2 Préstamos para la construccion:

Si el destino fuere construccion de vivienda u otro emprendimiento, los préstamos se desembolsaran
en un maximo de 12 (doce) cuotas a criterio de la Mutualidad del Personal del Banco de L.a Pampa,
sujetos al siguiente cronograma:

16.2.1 Anticipo: se desembolsara al momento de la constitucion de la garantia hipotecaria y no
podra superar el 80% (ochenta por ciento) del valor del terreno en los casos de los préstamos para
construccion en general.

16.2.2 El saldo del préstamo se desembolsara en las cuotas pactadas conforme avance de la obra
ejecutada. Siendo indispensable para el desembolso de la ultima cuota la presentacion del
certificado final de obra.

16.2.3. El plazo maximo de ejecucion de obra sera de doce (12) meses.

16.2.4 Los desembolsos seran depositados en la cuenta donde el asociado percibe sus haberes,
dentro de los cinco (5) dias posteriores al acto de constitucion de lagarantia hipotecaria o
presentacion de certificaciones de avance de obra, segtn corresponda.

16.3 Préstamos para mejoras o refaccion.

16.3.1. Se desembolsara hasta el 70 % (setenta por ciento) del monto del crédito al momento de la

constitucion de la garantia hipotecaria, sin superar el porcentaje estipulado (70% del valor de
tasacion de la unidad). El saldo del préstamo se desembolsara en las cuotas pactadas conforme



avance de la obra ejecutada. Siendo indispensable para el desembolso de la ultima cuota la
presentacion del certificado final de obra.

16.3.2 . El tomador del crédito debera presentar una declaracion jurada, mediante la cual se
responsabilizara a destinar los fondos del préstamo exclusivamente a la refaccién o mejoras
propuesta.

16.3.3. El falseamiento de la declaracion jurada, otorgara derecho a considerar el préstamo como de
plazo vencido, exigiéndose su inmediata cancelacion.

16.3.4. Los desembolsos seran depositados en la cuenta donde el asociado percibe sus haberes,
dentro de los cinco (5) dias posteriores al acto de constitucion de la garantia hipotecaria o
presentacion de certificaciones de avance de obra, segtin corresponda.

17. Reembolso de los préstamos.

17.1 El reembolso de los préstamos se efectuara en cuotas mensuales y vencidas, ininterrumpidas y
consecutivas. Operara el vencimiento de cada una de las cuotas el dia 25 o habil anterior de cada
mes.

17.2 Inicio del periodo de reembolso operara a partir del primer dia del mes siguiente al de la
escrituracion. Por tratarse de un régimen de pago vencido, la primera cuota sera exigible el dia 25 o
habil anterior del mes de inicio del periodo de reembolso. Los intereses que se devenguen en el
periodo comprendido entre la fecha de escritura y la de inicio del régimen de reembolso seran
cancelados con la primer cuota.

17.3 Para el caso especifico de construccion, mejoras o refaccion, en mas de un desembolso, el
plazo de la obra no podra exceder los 12 (doce) meses de efectivizada la primer cuota de
desembolso. El inicio del periodo de reembolso operara el primer dia del mes siguiente al de
finalizacién de obra o vencimiento del plazo maximo de ejecucion. Los intereses devengados
durante el periodo de desembolso se capitalizaran hasta el dia anterior al inicio del periodo de
reembolso, a la misma tasa pactada. Por tratarse de un régimen de pago vencido, la primera cuota
sera exigible el dia 25 o habil anterior del mes de inicio del periodo de reembolso.

Se utilizara el sistema de amortizacién francés y sera en cuotas vencidas contadas a partir de la
fecha de otorgamiento del crédito, es decir la fecha de desembolso del crédito.

17.4 Para los asociados de la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa, el reembolso se
realizara a través de la Gerencia de Recursos Humanos del Banco del.a Pampa o mediante débito
automatico de la Caja de Ahorros del solicitante, el dia de cobro de salarios, para lo cual debera
reunir la condicion indispensable para acceder al préstamo.

Para los casos de jubilados o pensionados de la Mutualidad, seran retenidos de los importes que
perciben como beneficiarios del Fondo Compensador para Jubilaciones y Pensiones, o mediante
débito automatico de la Caja de Ahorros del solicitante, para lo cual los beneficiarios deberan
prestar autorizacion para el débito en la cuenta del importe correspondiente a la cuota mensual.

17.5 La Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa podra exigir la cancelacion
anticipada, total o parcial del préstamo, en cualquiera de los siguientes casos:

¢ Si el deudor no cumpliese con alguna de las disposiciones establecidas o falseare la
documentacion requerida.



¢ Que por cualquier causa el deudor dejase de pertenecer como asociado activo de la
Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa.

17.6 En los casos de desvinculacion laboral con el Banco de La Pampa o la Mutualidad del Personal
del Banco de La Pampa, el saldo remanente de la Prestacién Unica prevista en el Articulo 4o del
Reglamento del Fondo Complementario para Jubilaciones y Pensiones, debera ser aplicado a la
cancelacion parcial o total del préstamo, segtin corresponda.

17.7 En el caso que el tomador del préstamo deje de ser asociado activo a la Mutualidad y durante
el plazo de vigencia del préstamo haya cumplido regularmente con sus obligaciones, la Mutualidad
del Personal del Banco de La Pampa, podra transferir onerosamente sus derechos de acreedor, con
el fin de evitar la cancelacion anticipada del crédito.

18. Cancelaciones parciales / totales anticipadas
Se podran aceptar cancelaciones parciales - totales anticipadas segun las siguientes pautas:
18.1. Anticipos de Capital:

e El préstamo no debe registrar cuotas impagas incluyendo la que venza en el mes en que
realice el anticipo.

e Podra efectivizarse sélo el dia de vencimiento de la cuota.

e Lasuma anticipada se imputara a la disminucion del capital con el recalculo de intereses
correspondiente. En todos los casos el recalculo efectuado redundara en una reduccion del
plazo originalmente pactado.

18.2 Cancelacion Total anticipada:

Podran realizarse cancelaciones totales solamente a partir del mes en que comience el periodo de
recupero del crédito y no con anterioridad.

1. El préstamo no debe registrar cuotas impagas incluyendo la que venza en el mes en que se
realice la cancelacion total.

2. Calculo de la liquidacién: El saldo de deuda por capital a cancelar sera el exigible al dia de
vencimiento de cuota del mes en que se efectte la cancelacion.

19. Asignacion y utilizacion de fondos.

La Mutualidad del Personal del Banco de L.a Pampa debera depositar los fondos en la Caja de
Ahorro o Cuenta Corriente del solicitante dentro de los cinco (5) dias de la firma de la hipoteca o
presentacion de certificacion de avance de obra, segtin corresponda.

20. Administracion de hipotecas en mora.

1. Dentro de los 20 dias de operado el vencimiento del mes la Mutualidad del Personal del
Banco de La Pampa enviara a sus deudores hipotecarios morosos un recordatorio de pago.

2. Luego de analizado el deudor y al haber detectado que la causa de la morosidad es
permanente, a los 60 y 90 dias de iniciado el periodo de mora se dictara la rescision del
contrato hipotecario y se intimara a cancelar el saldo de deuda que por todo concepto
registre la operacion crediticia.



3. Dentro de los 90 dias de iniciado el periodo de mora se inspeccionara la propiedad. Se
deberan realizar visitas periddicas dejando constancia de las mismas en el legajo personal de
la operacion.

4. Inicio de la Ejecucion Hipotecaria: Debera comenzar cuando se adeude tres cuotas
mensuales completas y en ningin caso con posterioridad a 150 dias desde el comienzo de la
mora.

5. Liquidacién de deuda para ejecucion de la hipoteca: El procedimiento a utilizar en la
liquidacién de deuda incluira los saldos adeudados en concepto de capital, intereses,
intereses punitorios, primas de seguros y aportes al fondo de desempleo. A dicho monto se le
adicionara los costos de realizacion de las inspecciones, honorarios, gastos legales
incurridos y otros que pudieren surgir propios de la operativa. La Mutualidad del Personal
del Banco de L.a Pampa debera afrontar en concepto de Quebranto:

¢ Los intereses correspondientes al periodo que medie entre el dia previsto como fecha
de venta en remate y la fecha de efectiva percepcion de la liquidacion.

¢ Ladiferencia entre el producido del remate y la liquidacion siempre que el primero
no cubra el monto total de la deuda.

21. Proteccion de la garantia.

Se exigira al Deudor Hipotecario semestralmente el cuamplimiento de pago de tasas, contribuciones,
impuestos inmobiliarios, expensas y todas aquellas obligaciones que surjan en el futuro, con el
objeto de que la propiedad no quede sujeta a eventuales procesos de ejecucion fiscal.

Cuando se trate de vivienda unica, la propiedad en garantia debera ser inscripta como Bien de
Familia en el Registro de Propiedad Inmueble, con posterioridad a la instrumentacion del crédito
hipotecario.

El resto de los casos se exigira clausula de inembargabilidad.

22, Verificaciones y Controles.

El Consejo Directivo podra encomendar la tarea de verificacion y control de los bienes objeto de la
operatoria, el costo estara a cargo del tomador del préstamo.

Si de las verificaciones que se efectuaran se comprobara la falta de veracidad, falseamiento u
ocultamiento parcial o total de la informacién suministrada por los beneficiarios de los créditos,
estos ultimos seran considerados como si fueran de plazo vencido y se exigira su inmediata
cancelacion del préstamo hipotecario.

23. Intervencion de profesionales para tasaciones y/o verificaciones.

En todos los casos las tasaciones de inmuebles, verificaciones, control de avance de obras, etc.,
seran efectuadas por peritos idoneos en el tema, designados por la Mutualidad del Personal del
Banco de La Pampa.

Toda tasacion debera acompafiarse de foto del inmueble a financiar.

El profesional debera completar declaracion jurada donde se responsabiliza de los datos alli
consignados.



24, Gastos notariales.

La Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa designara los escribanos intervinientes, los
cuales actuaran en materia arancelaria segun las restricciones y parametros dispuestos por esta
Institucién.

Los profesionales actuantes deberan presentar la factura pro-forma a nombre del cliente de los
gastos notariales formando parte de la documentacion a presentar.

Honorarios:
a). Escritura de constitucion de hipotecas.
b). Escritura traslativa de dominio.

Gastos: Se reconoceran en concepto de gastos, exclusivamente, aquellos que correspondan a tarifas
y/o derechos que perciban los organismos nacionales, provinciales o municipales, con motivo del
otorgamiento, autorizacion e inscripcion de los actos y contratos respectivos y/o en relacion a los
honorarios efectivamente abonados, como asi corresponda y asi mismo los impuestos que
fundadamente se demuestren, no reconociéndose en ningiin caso gasto de diligenciamiento.

25. Transferencia de Cartera de Créditos Hipotecarios.

La Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa, podré transferir onerosamente sus derechos
cuando lo considere oportuno comunicando por carta documento al deudor del cambio de acreedor..

26. Modificaciones.

El Consejo Directivo de la Mutualidad del Personal del Banco de La Pampa, podra anular, agregar o
modificar una o todas las clausulas establecidas en el presente Reglamento, ante necesidades
derivadas de cambios significativos en las tasas de interés en el mercado financiero nacional o ante
la posible afectacion de la situacion financiera o econémica de la Mutualidad, mediante reunién
ordinaria de Consejo Directivo y sera por mayoria de votos de los consejeros presentes en la
reunion, ad-referéndum de la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria mas proxima.

Tendra a su cargo el dictado de reglamentos, instrucciones, formularios, crear lineas de créditos para
los destinos establecidos en la presente reglamentacion.



